
         Al personale della scuola
Alle Istituzioni Scolastiche

della Provincia di Macerata

All’Albo e Sito Web della scuola

AVVISO PUBBLICO  PER L’INDIVIDUAZIONE DI 
“ESPERTO FORMATORE”  

IN POSSESSO DI SPECIFICHE PROFESSIONALITÀ 
Oggetto: Fondi Strutturali Europei - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI
PER  L’APPRENDIMENTO”2014-2020”  -  Programma  Operativo  Complementare  (POC)  “Per  la  scuola,  competenze  e
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I –  Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e
10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1
-  Avviso  pubblico  prot.n.  n.  AOOGABMI/33956  del  18/05/2022  “REALIZZAZIONE  DI  PERCORSI  EDUCATIVI  VOLTI  AL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITÀ E L’ACCOGLIENZA”.
Azione 10.1.1, 10.2.2 – “E-STATE CON NOI”. 
Codice Identificativo 10.1.1A-FDRPOC-MA-2022-9  e 10.2.2A-FDRPOC-MA-2022-26  “E-STATE CON NOI”. 
CUP J24C22000040001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l’Avviso pubblico prot.  n. AOOGABMI/33956 del 18/05/2022del Ministero dell’Istruzione, unità di missione del
Piano Nazionale di  ripresa e resilienza,  Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola ,  competenze e ambienti per
l’apprendimento” 2014/2020– Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni
10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1, al fine di ampliare e sostenere l’offerta formativa per gli anni scolastici 2021-2022 e 2022- 2023
integrando,  in  sinergia  e  in  complementarietà,  gli  interventi definiti  a  livello  nazionale  con azioni  specifiche  volte  a
migliorare le competenze di base e a ridurre il divario digitale, nonché a promuovere iniziative per gli apprendimenti,
l’aggregazione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo delle studentesse e degli studenti e degli adulti
VISTO che il Ministero dell’Istruzione, con nota prot. n. AOOGABMI/33956 del 18/05/2022 ha comunicato che questa
Istituzione  Scolastica  è  stata  autorizzata  ad  attuare,  il  progetto  con  codice  10.1.1A-FDRPOC-MA-2022-9 e  10.2.2A-
FDRPOC-MA-2022-26, dal titolo “E-STATE CON NOI” per un importo di € 39. 927,30;
VISTO  il  proprio  provvedimento  di  formale  assunzione  al  Programma  Annuale  2022  del  finanziamento  autorizzato,
adottato in data 24/06/2022 con prot. n. 5295 IV.5 - Progetto P2.31 “E-STATE CON NOI” 10.1.1A-FDRPOC-MA-2022-9  e
10.2.2A-FDRPOC-MA-2022-26  ;

ISTITUTO COMPRENSIVO  “ NICOLA BADALONI”
    Via Spazzacamino, 11 – 62019 Recanati (MC) 

      Tel. 071/7574394 – Fax - 071/9816299 

e-mail: mcic83100e@istruzione.it -PEC:

mcic83100e@pec.istruzione.it
C.F.91019540433  -   COD.MEC . MCIC83100E- CODICE UNIVOCO UFFICIO :UFW2Y9

www.icbadaloni.edu.it

MCIC83100E - A507349 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005316 - 24/06/2022 - IV.2 - U

http://www.icbadaloni.edu.it/
mailto:mcic83100e@pec.istruzione.it
mailto:mcic83100e@istruzione.it


VISTE le delibere del Collegio dei Docenti Prot. 5313 del 24/06/2022 e n. 5315 del 24/06/2022 del Consiglio d’Istituto per
l’adozione dei criteri per l’individuazione delle figure di Esperto previste dal progetto;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di formazione –
Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
VISTA  la  nota  prot.n.  AOODGEFID1498 del  09/02/2018 del  Ministero dell’Istruzione,  dell’Università  e della  Ricerca –
Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale –
Ufficio IV, relativa alla programmazione dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola ,
competenze  e  ambienti per  l’apprendimento”  2014/2020,contenente  “Disposizioni  e  istruzioni  per  l’attuazione  delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali”;
VISTA la determina dirigenziale n. 49 Prot. n. 5294 del 24/06/2022 di avvio delle procedure di selezione delle figure di
supporto all’attuazione del progetto,
ACCERTATO  che per l’attuazione del  progetto occorre selezionare la figura di  ESPERTO FORMATORE  per  i  5  moduli
previsti per l’a.s. 2021/22, per i tre moduli previsti per l’a.s. 2022/23;
CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’ individuazione, prioritariamente, di personale interno, personale di
altre amministrazioni o  esperti esterni a cui conferire l’ incarico per la predetta figura di ESPERTO FORMATORE;
VISTO D.I 28 agosto 2018, n. 129 ed in particolare gli articoli 43, 44 e 45 contenenti le norme relative al conferimento  di
incarichi per l’ ampliamento dell’ offerta formativa;
VISTO  che  il  conferimento  dell’incarico  al  personale  interno  o  esterno  deve  avvenire  nel  rispetto  dei  principi  di
trasparenza e parità di trattamento;
CONSIDERATO Che per l’attuazione dei percorsi previsti è richiesta la prestazione di qualificate figure professionali;
VISTO il Regolamento Interno, art. 27, relativo alla procedura per il reclutamento di Esperti ,

RENDE NOTO

che è aperta una selezione pubblica per titoli al fine del conferimento di incarico di Esperto Formatore specializzato per i
sottoelencati moduli del progetto: 

alunni
n.

Titolo Modulo
Azione

ore PERIODO
CLASSI COINVOLTE

SEDE SVOLGIMENTO

Tipologia di proposta

20/25 GIOCARE AttivaMente

10.1.1A

30 Dal 11 al 22 luglio 2022  

ORARIO 9:00-12:00 

cl.1^-2^-3^ sc. Primaria

SEDE: PRIMARIA C. URBANI 

CAMPETTO e PALESTRA

Il modulo di attività ludica, motoria e sportiva  mira a favorire i processi
di  apprendimento  (attraverso  la  stimolazione  al  pensare  e  al  fare  il
movimento),  maturazione  della  personalità  (attraverso  la  conoscenza
delle proprie potenzialità e dei propri limiti), socializzazione (attraverso
l'interazione  e  la  cooperazione  con  gli  altri),  e  crescita  del  bambino
attraverso  una  didattica  attiva,  per  mezzo  della  quale  il  bambino
interagisce con ciò che lo circonda e con gli altri, caratterizzandosi come
protagonista del proprio percorso di apprendimento.
Il  modulo è aperto in via privilegiata ai  minori  di  nazionalità  ucraina,
profughi di guerra, accolti nella nostra scuola

20/25 MUSICA INSIEME

10.1.1A

30 Dal 11 al 22 luglio 2022  

ORARIO 9:00-12:00 

cl. 2^-3^ -4^-5^sc. Primaria

L’ambiente e le attività musicali, vengono elaborate in modo che siano
stimolanti  per  tutti  i  partecipanti  al  progetto,  proponendo  attività
diversificate,  in  cui  tutti,  nonostante  le  loro  molteplici  soggettività,
possano  essere  esortati  alla  partecipazione,  attraverso  attività
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SEDE: PRIMARIA C. URBANI eterogenee tra loro, ma tutte mirate allo stesso obiettivo “FARE MUSICA
CON PIACERE”. 
La musica  sarà vissuta attraverso una visione più ampia possibile  ed
attraverso  tutte  le  potenzialità  che  essa  può  esprimere,  attraverso
attività  di  canto  (per  l'intonazione  e  acquisizione  delle  strutture
melodiche)  danza  (movimento  ed  apprendimento  ritmico  e  di
coordinazione, attraverso gli schemi motori) lettura ( maggiori capacità
oculo  manuali  e  di  attenzione ed  apprendimento  dei  simboli  grafici)
ascolto( capacità di discriminazione dei suoni e di varie musiche, dalla
popolare  alla  classica)  analisi  musicale  (  discussione  e partecipazione
attiva alla comprensione della struttura musicale), in questo modo sarà
favorito l’aspetto multidisciplinare caratteristico della musica favorendo
un  ancoraggio  dei  concetti  su  più  livelli  cognitivi  favorendo
maggiormente la memorizzazione e l’apprendimento della materia.

20/25

SUMMER SPORT

10.1.1A

30 Dal 18 al 22 luglio 2022  

Modalità  Campus 

ORARIO 9:00-15:00 

cl. 4^-5^sc. Primaria e 1^-2^ 

Secondaria

SEDE: PRIMARIA Q.RE LE GRAZIE

In queste  giornate si  avrà cura di  rivisitare  e  perfezionare  numerose
attività motorie e sportive e le life skills, abilità fondamentali per la vita
di  tutti i  giorni  presente  e  futura.  Si  imparerà  insieme  cosa  significa
gestione  dello  stress,  trovare  soluzioni  (problem  solving),  prendere
decisioni, consapevolezza di sé, empatia e molto altro. 
Nel pratico l’attività verrà suddivisa ogni giorno in due parti: 
-  la mattina verrà dedicata al  potenziamento degli  schemi motori  già
acquisiti, o alla scoperta di quelli che si padroneggiano meno; verranno
introdotte le life skills  tramite giochi a squadre o individuali,  destinati
proprio alla padronanza delle stesse.
-il pomeriggio verrà dedicato al gioco e agli sport di squadra; i ragazzi
metteranno in pratica il rispetto verso gli altri, l’inclusione e il fair play.
L'obiettivo del progetto è quello di trasmettere indirettamente i valori
fondamentali  dello  sport  utilizzando  come  chiave  il  gioco  e  il
divertimento.

Il  modulo è aperto in via privilegiata ai  minori  di  nazionalità  ucraina,
profughi di guerra, accolti nella nostra scuola.

15/20

GIOCHI DI PACE

10.1.1A

30 25 Luglio-5 agosto 2022

ORARIO 9:00-12:00 

Tutte le classi sc. Primaria

SEDE: PRIMARIA C. URBANI

Grazie alle attività proposte cercheremo di rinforzare la collaborazione e
la partecipazione. Facendo insieme, costruendo insieme, “grandi” e 
“piccoli” sperimenteremo laboratori di: riciclaggio, cartonaggio e 
realizzeremo manufatti in vario materiale, come il legno ed il cartone. 
Attraverso anche la metodologia del tinkering si cercherà di stimolare 
negli studenti l’attitudine alla risoluzione dei problemi, mobilitando 
intuito e creatività. Creeremo un libro e lo animeremo! Costruiremo 
giocattoli che si muovono autonomamente. Tutto questo verrà svolto 
ricercando un clima di ascolto, espressione personale e rispetto delle 
diversità di ciascuno. 

Il modulo è aperto in via privilegiata ai minori di nazionalità ucraina, 
profughi di guerra, accolti nella nostra scuola.

18/20 I grandi personaggi della
scienza…in un tour 
virtuale

10.2.2A

30 Dal 25 al 29 luglio 2022 

Modalità  Campus 

ORARIO 9:00-15:00 

cl. 4^-5^sc. Primaria e 1^-2^ 

Secondaria

SEDE: PRIMARIA Q.RE LE GRAZIE

Il laboratorio consiste in un approfondimento sui grandi scienziati e 
scienziate nella storia e nell’attualità, attraverso attività basate su 
software e strumenti della realtà Aumentata e Virtuale. 
Si proporrà un approfondimento su Samantha Cristoforetti, donna di 
spicco della scienza mondiale attualmente sulla stazione spaziale 
internazionale per una missione di ricerca scientifica, che percorrerà le 
tappe salienti della sua vita.
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 Creeremo una time line e proseguiremo con l’esplorazione virtuale 
della stazione spaziale internazionale grazie a tour virtuali a 360° che 
permettono di conoscere da vicino l’ambiente di lavoro degli astronauti.
Gli studenti potranno utilizzare dei visori di realtà Virtuale per esplorare 
questi ambienti. 
 Attraverso app didattiche basate sulla realtà aumentata gli studenti 
conosceranno lo spazio e i pianeti.  Infine i partecipanti potranno creare 
un vero e proprio Tour virtuale composto da tutti gli elementi esplorati 
e potranno arricchirlo con un quiz da porre ai loro compagni.

20/25 Abbiamo tutti il pollice 
verde...andiamo 
nell’orto
10.2.2A

30 Dal 19 al  23 giugno 2023

Modalità  Campus 

ORARIO 9.00-15.00

cl. 4^5^ Primaria e 1^2^ 

Secondaria  
SEDE: Coop. Terra e Vita

Il Campus “Abbiamo tutti il Pollice Verde… andiamo nell’orto” offre 5
giorni nella natura in una fattoria biologica all’aria aperta. 
Con le attività nell’orto-giardino si vuole sviluppare un rapporto diretto
ed equilibrato con la natura e la biodiversità, sviluppare apprendimenti
attivi  con  il  fare  e  pensieri  creativi  con  attività  ludico-ricreative
incentrate sulla natura, sostenibilità ambientale e socializzazione.
Il  modulo è aperto in via privilegiata ai  minori  di  nazionalità  ucraina,
profughi di guerra, accolti nella nostra scuola

20/25 RIVOLUZIONE TEATRALE
10.2.2A

30 Dal 26 al 30 giugno 2023 

Modalità  Campus 

ORARIO 9:00-15:00 

cl. 1^-2^ Secondaria

SEDE: PRIMARIA C. URBANI

La  sfida  che  ci  si  propone  è  quella  di  costruire  un  percorso  di
EDUCAZIONE  TEATRALE  con  SPETTACOLO/PERFORMANCE  FINALE,
partendo proprio dagli stessi  ragazzi e dalla loro teatralità spontanea,
istintiva, naturale, sotto la guida del regista, che cercherà di metterla in
luce,  di  arricchirla,  valorizzarla,  farla  "venir  fuori"  (maieutica…),  ma
anche di contenerla e canalizzarla verso vie proficue.

20/25 I SHAKE YOU
10.2.2A

30 Dal 26/06/2023  al 7/07/2023 

orario 9.00-12.00

Alunni Scuola Primaria

SEDE: PRIMARIA Q.RE LE GRAZIE

I  testi  di  Shakespeare  hanno  generalmente  una  trama  principale  e
trame  secondarie  molto  complesse,  ma  questo  non  esclude  la
possibilità  di  lavorare  su uno di essi  nel contesto delle  attività  di  un
gruppo creativo. Il lavoro si propone di offrire ai bambini uno spazio di
espressione,  comunicazione,  contatto  e  socializzazione,  attraverso  la
propedeutica  teatrale:  obiettivo  primario  accrescere  ed  esplorare  la
propria personalità e sperimentare un modo diverso di stare insieme. In
un  viaggio  tra  finzione  e  realtà,  tra  passato  e  presente  i  bambini
attingeranno al loro bagaglio creativo immedesimandosi in personaggi
fantastici  e  non.  Verranno  proposti  alcuni  testi  Shakespeariani  che
trattano temi attuali come l’amicizia, l’amore, la fedeltà, la libertà e la
famiglia. Ad ogni bambino sarà data l’opportunità di fare esperienza di
palcoscenico  attraverso  improvvisazioni,  drammatizzazioni  e  letture,
tenendo  conto  delle  loro  personali  attitudini  abbattendo  le  barriere
della timidezza.

Gli interessati dovranno far pervenire:

 Istanza per l’incarico che si intende ricoprire (Allegato n. 1), completo degli Allegati 2-3-4-5;
 Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto (PDF/A max 1Mb);
 Fotocopia di un documento di riconoscimento.

 ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 
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Il  presente Avviso Pubblico per titoli comparativi viene emanato per la selezione e il reclutamento di esperti per n. 8
moduli previsti dal progetto per gli aa.ss. 2021/22 e 2022/23. Il presente Avviso Pubblico è rivolto alle persone fisiche, ai
sensi del D.lgs.165/01 - art. 7, e alle Società, Associazioni e Agenzie private, ai sensi del D.lgs. n.50 /2016 e successivi
aggiornamenti.
Si precisa che l’Istituto procederà alla designazione dell’Esperto individuato secondo il seguente ordine di priorità: 
a)    personale interno all’Istituto Comprensivo “N. Badaloni”; 

b)  personale  di  altra  unità  scolastica/amministrazione  pubblica,  previa  autorizzazione  dell’amministrazione  di
appartenenza, resa a condizione che la collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio (collaborazione
plurima con altra scuola ai sensi dell’art. 35 CCNL del 29/11/2007 - cfr. Nota MIUR 34815 del 02/08/2017);
c)    in assenza di personale di cui alle lettere a) e b), personale esperto esterno tramite stipula di regolare contratto. 
In assenza di disponibilità espressa da personale interno all’Amministrazione, l’incarico sarà attribuito a personale esterno
alle istituzioni scolastiche statali con particolare e comprovata specializzazione, enti giuridici o lavoratori autonomi.  La
prestazione è di natura temporanea e altamente qualificata 
Qualora  l’esperto  individuato  sia  un  dipendente  pubblico,  il  conferimento  dell’incarico  dovrà  avvenire  nel  rispetto
dell’articolo 53 (“Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella misura in cui
risulti applicabile allo specifico affidamento,  nonché in conformità  alla normativa vigente (cfr.  Nota MIUR 34815 del
02/08/2017). 
L’  incarico sarà conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche nel caso di un concorrente unico, la cui offerta sia
ritenuta congrua e rispondente alle richieste delle scuole.
Il candidato si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal docente referente del
Progetto.
L’ Istituto si riserva di non procedere all’ affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti e di
variare il numero delle ore inizialmente previste per il progetto.

COMPITI DELL’ESPERTO

L’ESPERTO  è un operatore della formazione, ha il  compito di realizzare le attività formative ed è responsabile del
processo di  apprendimento finalizzato  a migliorare le competenze di  base e a ridurre il  divario digitale nonché a
promuovere  iniziative  per  gli  apprendimenti,  l’aggregazione,  la  socialità,  l’accoglienza  e  la  vita  di  gruppo  delle
studentesse e degli studenti e degli adulti, anche in coerenza con quanto previsto nella nota del Capo Dipartimento per
il Sistema educativo di istruzione e di formazione n. 994 dell’11 maggio 2022, concernente il Piano Scuola Estate 2022.
L’esperto  formatore  organizza  l’offerta  formativa  sulla  base  di  un’analisi  dei  livelli  di  partenza  dei  destinatari  e
coerentemente con le finalità, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di approfondire la conoscenza dei singoli
allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi risultati formativi.
L’esperto  è  incaricato  di  realizzare  l’offerta  didattica,  rispondendo  ai  diversi  bisogni  di  formazione  dei  corsisti  e
lavorando sulle competenze dei partecipanti. Il suo compito principale, dunque, è lo svolgimento pratico delle azioni
formative,  per  le  quali  elabora  dettagliatamente  contenuti e  modalità  specifiche  (,  attività  laboratoriali,  ricerche,
esercitazioni, e così via). 
Sulla  base  del  programma  definito,  l’esperto  articola  le  varie  fasi  e  i  tempi  dell’apprendimento,  definendo
l’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo.
Nella fase di realizzazione, l’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma stabilito
per raggiungere gli  obiettivi formativi.  Il  suo intervento deve essere flessibile  e può subire rielaborazioni  in  corso
d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.
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E’ richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e d’insegnamento.
Deve conoscere le modalità per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso. Fondamentali  risultano le
capacità di gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula.
L’esperto deve saper creare ambienti favorevoli. È necessario che sappia motivare gli allievi e sappia trasmettere la
voglia e la volontà di apprendere. L’adesione dell’allievo al processo formativo è, infatti, condizione fondamentale per
il  buon  esito  dello  stesso.  Il  ruolo  dell’esperto  comporta  un  continuo  aggiornamento  dei  contenuti  didattici  e
un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e metodologie d’insegnamento.

L’ESPERTO, dunque, ha i seguenti compiti:
 progettare e condurre le attività formative in conformità all’impianto progettuale definito in sede di candidatura

della scuola;
 elaborare una scheda esecutiva del modulo, definendo preliminarmente tempi, obiettivi, modalità e strumenti;
 predisporre il materiale didattico necessario;
 operare in costante raccordo con il  DS,  il  DSGA, il  TUTOR per tutte le attività didattiche e di  gestione legate

all’attuazione del modulo;
 promuovere e sostenere lo sviluppo di una comunità di apprendimento finalizzata alla crescita personale degli

alunni;
 predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;
 documentare le attività di ogni percorso per "tracciare" l'iter del processo attivato e lasciarne traccia nella scuola

nonché inserirle nel Sistema di Gestione;
 compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione.

REQUISITI DI ACCESSO E TABELLE DI VALUTAZIONE

CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTO 

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTEGGIO MASSIMO

Diploma di laurea inerente al modulo Punti 5 per esperienza (max 30) 

Diploma di Istruzione secondaria superiore Punti 5 per esperienza (max 30) 

Partecipazione a corsi di formazione inerenti alla tematica del modulo Punti 5 per esperienza (max 30) 

Esperienza professionale/didattica, realizzazione di progetti e/o laboratori 
nell’ambito dell’area tematica di riferimento

Punti 10 

Tali  requisiti  verranno  accertati  sulla  base  del  curriculum  vitae  allegato  alla  domanda  di  partecipazione,  nel  quale
dovranno pertanto essere indicate in modo chiaro sia i titoli sia le esperienze maturate con specifico riferimento al settore
sopra descritto. In caso di Enti giuridici, oltre al curriculum dell’ente è necessario allegare quello dell’esperto formatore
che svolgerà l’incarico.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore
di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese
dai candidati.
Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica
responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi
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dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo
la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

ISTANZE – PROCEDURE - INCARICO

Le istanze dovranno pervenire entro e non oltre le       ore 12,00 del 30/06/2022   con le seguenti modalità:
 consegna a mano presso l’ufficio di Segreteria;
 PEC all’indirizzo: mcic83100e@pec.istruzione.it

secondo il modello Allegato 1 e corredate degli  allegati 2-3-4-5, del curriculum vitae in formato europeo e copia del
documento d’identità. 

La domanda dovrà riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto Progetto FDRPOC ”E-
STATE CON NOI!”
Nella richiesta, l’aspirante dovrà indicare per quale modulo intende porre la propria disponibilità.
 Assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito  dalla Dirigente Scolastica

in orario extracurricolare;
  Gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON).

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente Bando. 

MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE

In  seguito  al  presente avviso,  le  domande pervenute e  riconosciute  formalmente  ammissibili  saranno valutate  dalla
Dirigente Scolastica in qualità di RUP coadiuvata dai suoi collaboratori, secondo i titoli dichiarati, le capacità tecniche e
professionali degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a svolgere i relativi incarichi.
L’Istituzione scolastica provvederà a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede e pubblicato all’albo.
Vista l’imminenza dell’inizio del progetto, trascorsi gg. 7 senza reclami scritti si procederà al conferimento degli incarichi. I
reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali  errate attribuzioni di punteggio ai titoli  dichiarati nella
domanda da parte del RUP. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di
titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da
parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla proposta.
Per  tutti i  Moduli,  la  Dirigente  Scolastica si  riserva,  nel  rispetto della  graduatoria,  di  coprire  tutti i  posti disponibili,
assegnando anche più moduli allo stesso candidato, tra quelli richiesti da quest’ultimo nella domanda di partecipazione,
fatta  salva  la  compatibilità  degli  orari;  se  risulteranno  ancora  posti  scoperti,  si  procederà  allo  scorrimento  della
graduatoria fino alla totale copertura dei posti disponibili. La graduatoria avrà validità fino alla conclusione delle attività
dei moduli. Gli incarichi o i contratti saranno firmati all’avvio di ogni modulo.

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ ED ESCLUSIONE

Motivi di inammissibilità
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 domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso;
 assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilità;
 altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente.

Motivi di esclusione

 mancanza di firma autografa sulla domanda consegnata in modalità cartacea di partecipazione e sul curriculum 
vitae.

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

L’attribuzione  degli  incarichi  avverrà  tramite  lettera  d’incarico  di  collaborazione  plurima per  il  personale  di  altre
amministrazioni scolastiche con riferimento al CCNL scuola vigente o tramite stipula di contratto per l’aggiudicatario ente
giuridico  o  lavoratore  autonomo.  La  durata  degli  incarichi  sarà  determinata  in  funzione  delle  esigenze  operative
dell’Amministrazione beneficiaria. 
Le attività dovranno svolgersi entro la data prevista per ogni modulo.
La  determinazione del  calendario,  della scansione oraria e di  ogni  altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni  di
armonizzazione dell’offerta formativa curricolare, nella sola disponibilità dell’Istituto Comprensivo “N. Badaloni”.
L’Istituto Comprensivo prevede, con il presente avviso, l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso
può recedere dal  presente bando in tutto o in parte  con il  mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il
finanziamento.
L’amministrazione scolastica ha diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo lettera raccomandata, in
caso di inadempimento degli obblighi derivanti dallo stesso. 
In caso di risoluzione del contratto, l’Amministrazione Scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente. 
In caso di urgenza, è consentita alla Dirigente Scolastica la sospensione dell’attività. 
La  remunerazione,  comprensiva  di  tutte  le  trattenute  di  legge,  non  supererà  le  soglie  considerate  ammissibili  dalla
normativa vigente.
Il  compenso per l’Esperto ammonta ad €. 70,00 l’ora, per un totale di € 2.100,00 a modulo. I  compensi s’intendono
omnicomprensivi di ogni onere, fiscale e previdenziale, a carico del dipendente e dello stato.
La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto.
La  liquidazione  della  retribuzione  spettante,  opportunamente  contrattualizzata,  dovrà  armonizzarsi  con  i  tempi  di
trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

PUBBLICAZIONE AVVISO PUBBLICO 
Il  presente  Avviso  Pubblico  viene
pubblicato  all’  Albo  di  questa Istituzione
scolastica  sul  sito  WEB  dell’Istituto
www.icbadaloni.edu.it.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Annamaria De Siena

Firmato digitalmente da Annamaria De Siena  ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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	​ Il Campus “Abbiamo tutti il Pollice Verde… andiamo nell’orto” offre 5 giorni nella natura in una fattoria biologica all’aria aperta.
	​ Con le attività nell’orto-giardino si vuole sviluppare un rapporto diretto ed equilibrato con la natura e la biodiversità, sviluppare apprendimenti attivi con il fare e pensieri creativi con attività ludico-ricreative incentrate sulla natura, sostenibilità ambientale e socializzazione.
	​ La sfida che ci si propone è quella di costruire un percorso di EDUCAZIONE TEATRALE con SPETTACOLO/PERFORMANCE FINALE, partendo proprio dagli stessi ragazzi e dalla loro teatralità spontanea, istintiva, naturale, sotto la guida del regista, che cercherà di metterla in luce, di arricchirla, valorizzarla, farla "venir fuori" (maieutica…), ma anche di contenerla e canalizzarla verso vie proficue.
	​ I testi di Shakespeare hanno generalmente una trama principale e trame secondarie molto complesse, ma questo non esclude la possibilità di lavorare su uno di essi nel contesto delle attività di un gruppo creativo. Il lavoro si propone di offrire ai bambini uno spazio di espressione, comunicazione, contatto e socializzazione, attraverso la propedeutica teatrale: obiettivo primario accrescere ed esplorare la propria personalità e sperimentare un modo diverso di stare insieme. In un viaggio tra finzione e realtà, tra passato e presente i bambini attingeranno al loro bagaglio creativo immedesimandosi in personaggi fantastici e non. Verranno proposti alcuni testi Shakespeariani che trattano temi attuali come l’amicizia, l’amore, la fedeltà, la libertà e la famiglia. Ad ogni bambino sarà data l’opportunità di fare esperienza di palcoscenico attraverso improvvisazioni, drammatizzazioni e letture, tenendo conto delle loro personali attitudini abbattendo le barriere della timidezza.
	Gli interessati dovranno far pervenire:
	b) personale di altra unità scolastica/amministrazione pubblica, previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza, resa a condizione che la collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio (collaborazione plurima con altra scuola ai sensi dell’art. 35 CCNL del 29/11/2007 - cfr. Nota MIUR 34815 del 02/08/2017);
	In assenza di disponibilità espressa da personale interno all’Amministrazione, l’incarico sarà attribuito a personale esterno alle istituzioni scolastiche statali con particolare e comprovata specializzazione, enti giuridici o lavoratori autonomi. La prestazione è di natura temporanea e altamente qualificata
	Qualora l’esperto individuato sia un dipendente pubblico, il conferimento dell’incarico dovrà avvenire nel rispetto dell’articolo 53 (“Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella misura in cui risulti applicabile allo specifico affidamento, nonché in conformità alla normativa vigente (cfr. Nota MIUR 34815 del 02/08/2017).
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