ISTITUTO COMPRENSIVO N. BADALONI - C.F. 91019540433 C.M. MCIC83100E - AOO_1 - Ufficio Protocollo
Prot. 0002979/U del 22/04/2021 16:05 IV.1 - Piano dell’offerta formativa POF

ISTITUTO COMPRENSIVO “ NICOLA BADALONI”
Via Spazzacamino, 11 — 62019 Recanati (MC)
Tel. 071/7574394 — Fax - 071/9816299

e-mail: mcic83100e@istruzione.it -PEC: mcic83100e @pec.istruzione.it
C.F.91019540433 - COD.MEC . MCIC83100E- CODICE UNIVOCO UFFICIO :UFW2Y9

www.icbadaloni.edu.it

AVVISO PUBBLICOPER L'INDIVIDUAZIONE DI
ESPERTO FORMATORE PER PROGETTO LETTURA - A.S.2020/21
“Qui si legge - andando per libri” Letture virali - Ricordando Rodari e Collodi

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I'art. 6 del DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTO il D.lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

VISTI gli artt. 3 e 44 del DM 129/2018 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche;

VISTO Il Programma Annuale a.f. 2021 approvato con delibera n. 61 del 09/02/2021;

VISTO Il PTOF a.s. 2020/21 che prevede attivita di formazione rivolte ai docenti, ai genitori e agli alunni sul tema

della lettura attraverso lezioni-laboratorio nell’ambito del progetto Lettura a.s. 2020/21;

VISTO il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure per incarichi ad esperti
interni ed esterni per particolari attivita ed insegnamenti per I'ampliamento dell’offerta formativa,
approvato con delibera n. 59 del 30/11/2020;

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi ai principi di
trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO che I'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: a) verifica preliminare su presenza e
disponibilita di personale interno idoneo; b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni
Scolastiche o mediante contratti di lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29
novembre 2007) o, in alternativa, c) contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata
specializzazione, ai sensi dell’art. art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165),

VISTA la determina dirigenziale di avvio delle procedure prot. n. 2917 IV.1 del 21/04/2021;
CONSIDERATE le tempistiche previste per |a realizzazione della formazione,
RENDE NOTA

la pubblicazione del presente Avviso per il reclutamento di personale da individuarsi in base al curriculum professionale, interno
in via prioritaria, o esterno per lo svolgimento di attivita di Formatore sulla tematica di approccio alla lettura per le fasce d’eta
degli alunni delle scuole del primo ciclo d’istruzione dal titolo “Qui si legge - andando per libri” Letture virali - Ricordando Rodari e
Collodi nell’ambito della formazione rivolta al personale docente, ai genitori e agli alunni dell’istituto suddivisa in n. 5 moduli e
dovra essere articolata in tre fasi:

® NASCERE LETTORE: lettura condivisa fra adulto e bambino

- pedagogia della lettura, motivazioni personali che spingono a considerare un valore crescere un lettore e conservare negli anni
il valore della scoperta, della sorpresa, dell'imprevisto attraverso proposte di lettura

- Quali libri scegliere e come presentarli e a quale eta?

- Il libro illustrato: Immagine, testo, formato editoriale, oggetto scenico, mediatore della relazione. - Analisi e comprensione del
testo, individuazione degli snodi narrativi.

- Fornire strumenti di orientamento e di scelta nel vasto mercato editoriale
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-essere autonomi nella lettura

e CRESCERE CON I LIBRI: Condividere momenti di lettura con i bambini anche quando questi hanno imparato a leggere.
Imparare a leggere in autonomia
L'importanza dell'immagine nella lettura
Offrire una sufficiente bibliodiversita per crescere un lettore consapevole.
Capire come e quando intervengano i momenti di disaffezione alla lettura, proponendo testi adeguati alle necessita di crescita

o LEGGERE IN AUTONOMIA
Il ruolo dell’adulto quando i ragazzi si affacciano all’adolescenza. Quali proposte, quale distanza garantire

La formatrice/formatore dovra interfacciarsi on line secondo il calendario di seguito riportato:
® 7/14/21 maggio ore 18:00/19:30 incontri con genitori e docenti

® 19/20 maggio 9:00/11:00 incontri con classi su piattaforma

Dovranno essere attivate lezioni-laboratorio con ogni gruppo.

REQUISITI DI ACCESSO
L'Istituto procedera alla designazione dell’Esperto individuandolo secondo il seguente ordine di priorita:
a) personale interno all’Istituto Comprensivo “N. Badaloni”;
b) personale di altra unita scolastica;
c) in assenza di personale di cui alla lettere a) e b), personale esperto esterno libero professionista tramite stipula di regolare
contratto ed in possesso dei requisiti indicati nella tabella sottostante:

n | TITOLI PUNTI
1 | Laurea Livello di qualificazione professionale: Max p.
LAUREA : 6

= Magistrale (punti 6)
=  Triennale (punti 4)
DIPLOMA MATURITA’ (punti 1)

SI VALUTA UN SOLO TITOLO
2 | Master universitario sul tema del libro e di editoria digitale (punti 6 per titolo) p. 12

3 | Esperienze di collaborazione e conoscenza delle biblioteche del territorio (punti 3 per | p. 24
esperienza)

4 | Esperienze in presenza e on line in corsi di formazione alla lettura con adulti e bambini (punti 5 | p. 24
per esperienza )

5 | Esperienze di collaborazione con librerie del territorio che hanno gia aderito e aderiscono al | p. 18
progetto lettura delle scuole (punti 3 per esperienza)

6 | Esperienze di collaborazione pluriennale con festival della lettura (punti 2) p. 16

CRITERI DI SELEZIONE
In base al Regolamento di istituto citato in premessa, i candidati saranno selezionati da una Commissione di valutazione nominata
dalla Dirigente Scolastica e composta dalla Dirigente Scolastica stessa, che la presiede, e da due docenti dell’Istituto da lei
individuati. L'incarico sara conferito a norma del D.Igs. n° 165/01, del D.l. n® 129/2018 e della Legge n° 133/08 anche in presenza
di una sola istanza ritenuta corrispondente alla richiesta.
A parita di punteggio, si dara la precedenza al candidato piu giovane.
2
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COMPITI DELL’ESPERTO
e progettare e condurre le attivita formative in conformita all'impianto progettuale definito;
e predisporre il materiale didattico necessario in forma elettronica e cartacea;
e operare in costante raccordo con la referente del progetto lettura
e compilare il report finale sull’intervento svolto
e Le attivita prestate devono essere opportunamente registrate attraverso la documentazione che attesti I'impegno orario.

INCARICO
L'attribuzione dell'incarico avverra con contratto di prestazione d'opera. La durata del contratto sara determinata in ore effettive
di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposita documentazione di
presenza. L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.
L’incarico potra essere revocato, con provvedimento della Dirigente Scolastica, qualora dovesse verificarsi I'inosservanza della
prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo o per cause di forza maggiore.

Il contratto non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
Nel caso di pubblico dipendente I'impegno da assumere non deve risultare incompatibile con I'orario di servizio e alla domanda
deve essere allegata la formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza.

COMPENSI
Per le prestazioni effettuate & previsto un compenso forfettario di Euro 1.675,00 omnicomprensivo di ogni onere fiscale e
previdenziale a carico del dipendente e dello Stato. Il conferimento dell’incarico dovra avvenire nel rispetto dell’art. 53
(Incompatibilita, cumulo impieghi e incarichi) del D.lgs. 30/03/2001 n. 165 e in conformita della normativa vigente.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura entro le ore 10,00 del 03/05/2021 via mail alla casella:
mcic83100e@istruzione.it o in alternativa alla casella di posta certificata mcic83100e@pec.istruzione.it, completa della
documentazione allegata firmata in originale sottoindicata:

e Allegato A Domanda di partecipazione;

e Allegato B Scheda riepilogativa titoli/esperienze;

e Allegato C Dichiarazione di assenza di incompatibilita ai sensi dell’art. 15,c.1, lett.c, D.Lgs 33/2013

e Allegato D Dichiarazione del Collaboratore esterno
Non saranno prese in considerazione domande giunte oltre il predetto termine, né domande prive della documentazione richiesta.

PUBBLICAZIONE RISULTATI

I risultati della selezione saranno pubblicati all'Albo dell'lstituto. La graduatoria verra pubblicata all'albo online sul sito dell'lstituto
e avra valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 3 giorni dalla data della pubblicazione.
Successivamente il Dirigente Scolastico procedera all'assegnazione degli incarichi.

TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali
per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento
relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento é rappresentato dalla Dirigente Scolastica pro-tempore Annamaria De Siena.
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € I'avv. Gambini Barbara.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del Regolamento. Relativamente
ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato € responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs.
196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di
controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati
personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

DIFFUSIONE DEL BANDO
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante pubblicazione sull'albo online dell’istituto e tramite circolare.

| candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:
1. Allegato A Domanda di partecipazione;
2. Allegato B Scheda riepilogativa titoli/esperienze;
3. Allegato C Dichiarazione di assenza di incompatibilita ai sensi dell’art. 15,c.1, lett.c, D.Lgs 33/2013
4. Allegato D Dichiarazione del Collaboratore esterno

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Annamaria De Siena

Firmato digitalmente da Annamaria
Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Igs 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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